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Granskning av skolplikten

Sammanfatining

Efter genomford revision och genomgang av granskningens samtliga revisionsfragor gor
vi bedomningen att barn- och utbildningsndamnden 1 allt visentligt sdkerstdller att det

finns dndamadlsenliga rutiner for att sakerstdlla elevernas skolplikt och rdtt till utbild-

ning.

Denna bedomning grundar sig pa foljande iakttagelser och bedomningar:

Kontrollmal Bedomning
Det finns rutiner for bevakning av skolplikten Kontrollmalet dr uppfyllt

Vid bristande skolplikt finns rutiner for att vidta =~ Kontrollmalet ar uppfyllt
atgarder

Det finns forfaranden for att ge asylsokande barn  Kontrollmalet ér delvis uppfyllt
och barn med tidsbegriansat uppehallstillstand
ratt till utbildning

Mot bakgrund av vad som framkommit i var granskning, rekommenderar vi barn- och
utbildningsndmnden att:

» Den kommungemensam handlingsplan behover implementeras i kommunens
samtliga skolor for att bidra till en 6kad samstammighet.

» Det behover utvecklas en samsyn bland rektorerna for nar franvaro uppfattas som
orovackande.

» Det praktiska arbetet med att ge asylsokande barn och barn med tidsbegriansat up-
pehallstillstand ratt till utbildning behover utvecklas genom att tillse att eleverna
med enkelhet kan ta sig till skolenheterna. Det behover dven utvecklas en
kommungemensamt forfarande for att kartlagga elevernas forkunskaper.
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Granskning av skolplikten

1. Inledning

1.1. Bakgrund
Barn bosatta i Sverige har skolplikt enligt 7 kap. 2 § skollagen. Med uttrycket "bosatt i
Sverige” menas enligt skollagen den som ska vara folkbokford har enligt folkbokforingsla-
gen. Det finns dven barn som inte har skolplikt men som har samma ritt till utbildning
som skolpliktiga barn. De ar:

- asylsokande barn

- barn som vistas i Sverige med stod av tidsbegransat uppehallstillstdnd

De har darmed ratt till utbildning men omfattas inte av skolplikten. Det &r kommunen dar
barnen vistas som ansvarar for att ge asylsokande barn mojlighet att ga i skolan.

Det ar kommunen som har det 6vergripande ansvaret att bevaka att alla skolpliktiga ele-
ver som ar folkbokforda i kommunen har en skolplacering (7 kap. 21 § skollagen). Detta
giller savil elever som gar i kommunens egna skolor som elever som ar placerade i skolor
hos andra huvudmén. En kommuns ansvar for att bevaka skolplikten innebar inte bara att
se till att elever ar skolplacerade och har en skola att g till utan ocksa att bevaka att ele-
verna faktiskt gar i skolan och deltar i utbildningen. Detta kallas for skolpliktsbevakning. I
en kommun ska det finnas fungerande och val kianda rutiner for bevakning av elevernas
skolging sa att inga elever som ar folkbokforda i kommunen hamnar vid sidan av skolsy-
stemet.

Huvudmannen for en utbildning (offentlig eller fristdende) har ett ansvar enligt 7 kap. 22
§ skollagen att se till att eleverna i dess grundskola eller grundsarskola genomfor sin skol-
gang. Detta innebar ett aktivt ansvar i den operativa verksamheten och skyldighet att
vidta de atgirder som kravs.

Den som har vardnaden om ett skolpliktigt barn ska ocksa se till att barnet fullgér sin
skolplikt, 7 kap. 20 § skollagen. Om en skolpliktig elev inte fullgor sin skolgang och detta
beror pé att elevens vairdnadshavare inte har gjort vad denne ar skyldig att gora for att sa
ska ske, far hemkommunen foreldgga elevens vardnadshavare att fullgora sina skyldighet-
er (7 kap. 23 § skollagen). Forelaggandet far forenas med vite.

1.2, Syfte och revisionsfraga

Syftet r att granska om barn- och utbildningsndmnden fullf6ljer sitt uppdrag vad géller
skolpliktsbevakningen genom f6ljande revisionsfraga:

Sdkerstdller barn- och utbildningsndmnden att det finns dndamdlsenliga rutiner for att
sdkerstdlla elevernas skolplikt och rdtt till utbildning?

1.3. Kontrollmal

Det finns rutiner for bevakning av skolplikten

Vid bristande skolplikt finns rutiner for att vidta atgarder

Rutinerna ar kanda och efterfoljs

Det finns forfaranden for att ge asylsokande barn och barn med tidsbegriansat up-
pehallstillstand ratt till utbildning
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Granskning av skolplikten

1.4. Avgrdansning och metod
Granskningen avgransas till barn- och utbildningsnamnden och grundskolan.

Inom ramen for granskningen har relevant dokumentation granskats, daribland rutiner
vad giller skolplikt och utdrag ur enskilda skolpliktsarenden. Granskningen har dven in-
nefattat intervjuer med forvaltningschef, chef for centrala elevhilsan, representant for
centrala elevhilsan, rektorer samt chef for myndighet och administration.

Rapporten har varit foremal for sakavstimning.
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Granskning av skolplikten

2., Iakttagelser och bedomningar

2.1. Det finns rutiner for bevakning av skolplikten
2.1.1. Iakttagelser

Rutin och riktlinjer for skolplikt och ritt till utbildning

Dokumentet Rutin och riktlinjer for bevakning av skolplikt och rditt till utbildning (ha-
danefter bendmnd rutin) daterat 2017-03-23 beskriver att det dr angelédget att kommunen
har rutiner och ett systematiskt arbetssétt for att 6ka skolnarvaro och méta eleverna med
individuellt anpassat st6d. Det framgar av dokumentet att skolorna i ett tidigt skede méaste
uppmairksamma tecken pa tilltagande franvaro hos elever och att det ar av vikt att atgar-
der satts in skyndsamt.

All franvaro ska registreras i narvarosystemet V-Klass. Det giller bade giltig frdnvaro som
ar anmald av foralder savil som ogiltig frinvaro. Om eleven inte ar i skolan som planeras
ska virdnadshavaren inom 30 minuter, fran dess att det uppticks, informeras om franva-
ron. Vid franvaro pa grund av upprepad sjukdom har rektorn som ansvar att begira in ett
sjukintyg fran vardnadshavaren.

Enligt rutinen ska handlaggare pa utbildningsforvaltningen gora en kontroll mot folkbok-
foring och systemet Extens! en gang varannan vecka for att pa sa vis kunna fanga nyinflyt-
tade elever som inte dr inskrivna pa nagon skola.

Vidare ska verksamhetschefen for den centrala elevhélsan redovisa en uppfoljning av
skolpliktsbevakningen en gang per termin eller pa forekommen anledning.

Vid betydande ogiltig franvaro ska rektor pa berord skola genomfora en skolpliktsanma-
lan som ska skickas till utbildningsforvaltningen.

Handlingsplan for en 6kad skolnirvaro

Dokumentet Handlingsplan for en 6kad skolndrvaro (hddanefter benimnd handlings-
plan) har under ar 2018 anvénts som ett pilotprojekt for tva av skolorna kommunen, som
ett mer operativt dokument kopplat till den tidigare namnda rutinen. Tidigare har det inte
funnits ndgon kommungemensam nedtecknad handlingsplan for hur bevakning av skol-
plikten ska ske, dven om en praxis har funnits, samt att skolorna har haft egna handlings-
planer. Arbetet med den kommungemensamma handlingsplanen har utvarderats och
kommer att implementeras pa samtliga skolor i kommunen under ar 2019.

Handlingsplanen ar generellt utformad for att passa pa kommunens samtliga skolor men
det finns utrymme for att modifiera den utefter skolornas specifika behov. Handlingspla-
nen innehéller konkreta steg for hur skolorna ska ga tillviga vid franvaro samt mallar med
fragor att forhalla sig till under de olika kartlaggningsstegen.

1 Det verksamhetssystem dar alla elever pa kommunens skolor finns inskrivna
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Granskning av skolplikten

Handlingsplaner och rutiner pa skolorna

Vi har i granskningen fétt ta del av och fétt beskrivet i intervjuer, handlingsplaner och
rutiner for nagra av de skolor som inte var delaktiga i pilotprojektet med den kommun-
gemensamma handlingsplanen. Vi kan se att handlingsplanerna och rutinerna till stora
delar stammer overens med den kommungemensamma handlingsplanen. Den kommun-
gemensamma handlingsplanen ar nagot mer detaljerad.

2.1.2. Bedomning

Kontrollmalet bedoms som uppfyllt. Vi anser att det finns rutiner for bevakning av skol-
plikten genom den kommungemensamma rutinen och handlingsplanen samt genom att
det funnits handlingsplaner pa de skolor som inte omfattats av pilotprojektet. Vi ser det
som positivt att pilotprojektet med en kommungemensam handlingsplan implementeras i
kommunens samtliga skolor for att bidra till en 6kad samstammighet.

2.2, Vid bristande skolplikt finns rutiner for att vidta
atgarder

2.2.1. Iakttagelser

Av rutinen framgar att de atgiarder som vidtas vid forsta och andra tillfallet av ogiltig fran-

varo (som beror hel lektion eller del av dag) ar att utsedd personal har som uppgift att

kontakta vardnadshavare samt att ta reda pa vad franvaron beror pa. Elevens mentor har

som uppgift att samtala med eleven och informera om den fortsatta processen om franva-

ron €j upphor.

Om ogiltig frdnvaro inte upphor kallar mentorn till ett mote med vardnadshavare och gor
upp en handlingsplan. Om handlingsplanen inte visar sig hjalpa gor mentorn en anmalan
till elevhilsoteamet for vidare atgiarder. Det genomfors da en kartlaggning for att hitta
orsakerna till elevens franvaro dar ett atgardsprogram uppréttas. Nar atgardsprogrammet
ar klart blir elev och vardnadshavare kallade till ett mote dar atgardsprogrammet beslutas
och detta f6ljs sedan upp. Om atgiardsprogrammet har forvintad effekt avslutas drendet
och elev samt vardnadshavare far aterkoppling.

Om forvantade effekter inte nas och ingen forbattring sker inom 1-2 veckor kallar skolan
till ett mote dar elevhilsa, rektor, mentor (och i tillampliga fall eleven) deltar. Det upprat-
tas da ett nytt atgardsprogram. Detta {6ljs sedan upp genom kontinuerliga elevvardskon-
ferenser.

Om oro for franvaro kvarstar kallar rektorn till ett tjainstemannamote till vilket relevant
personal kallas (ex. elevhilsan, BUP, habilitering) enligt virdnadshavares samtycke. Un-
der motet upprittas ny atgardsplan. Om det dr aktuellt gors dven en anmalan till social-
tjansten.

Sa snart en elev bedoms ha betydande ogiltig franvaro gors en skolpliktsanmalan av rek-
torn till verksamhetschefen fér den centrala elevhélsan. Utbildningschefen informeras om
anmilan. Arendet foredras direfter i barn- och utbildningsnimnden av chefen for myn-
dighet och administration innan nimnden eventuellt fattar beslut. Om en skolpliktig elev
inte fullgor sin skolplikt och detta beror pa att vardnadshavaren inte har tillsett sitt ansvar
for barnets skolgang kan barn- och utbildningsndmnden fatta beslut om vitesférelaggande
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Granskning av skolplikten

i form av penningboéter. Vitesforeldggande kan enbart beslutas av nimnden och far ej de-
legeras.

Handlingsplanen konkretiserar ovan rutin och beskrivs i fem steg enligt nedan bild:

Handlingsplan for en 0kad skolnirvaro
Hlir vi forebygger och sitter in insatser tidigt for att motverka
skolfranvaro i Staffanstorp

| |

\ Vi saknar dig ndr !

h' S - Fré
% du inte &r har! )’f Franvaran
kvarstor
* Fortsott hig
fronvare undsr
de senaste B
veckorng,
= Femtle gittig eller
tifatet ogitig | | %9
franvaro inom
= Tredje tilfallet * Fortsatt hig
agitig frénvaro | | 99 fronvaro
* Fortsatt hig
* Férsta tillféilet giltig fronvare 3
ogiltig fronvara. eller fiera tillfdlien
Sen onkomst till under de sengste
fektion Stta veckarng Ténk pa att upprepad frinvaro kan vara
« Aterkommaonds tecken pd att barn far illa!
giltig franvoro Om sadan misstanke finns ska orosanmalan
wnder de senoste omgasnde giras till Socialfdrvaltningen,
fyroveckorna, 2 Individ och familjeamsarg (IFO),
eller flera Staffanstorp
tillfillzn

Killa: Handlingsplan for en okad skolnirvaro

Till varje steg finns ett angivet syfte, vilken dokumentation steget ska innehélla samt vil-
ken uppfoljning som ska ske. Det finns dven mallar for kartliggning som innehaller frage-
stillningar som kan stillas vid moétet.

2.2.2. Bedomning

Kontrollmalet bedoms som uppfyllt. Vi konstaterar att det finns rutiner for att vidta at-
garder vid bristande skolplikt. Bedomningen grundar vi pa att rutin savél som handlings-
planer lyfter fram de dtgarder som skolorna ska vidta pa ett tydligt sitt.
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Granskning av skolplikten

2.3. Rutinerna ar kanda och efterfoljs

2.3.1. Iakttagelser

Skolpliktsanméilan

Skolpliktanmalan ska enligt Rutin och riktlinjer for bevakning av skolplikt och rditt till

utbildning innehalla féljande:
- Information om franvarons omfattning

- Rektors och elevhilsans utredning och bedémning av orsakerna till frinvaron
- Vardnadshavares samt elevens syn pa situationen

- Atgirder som hittills vidtagits

- Hur skolan avser att agera fortsatt

I granskningen har vi tagit del av ett exempel pa en skolpliktsanmailan. Vi kan se att denna
innehaller ovanstaende punkter. Vi kan aven se att tidigare rutin foljs i form av moten
som resulterar i atgardsplaner och uppfoljningar av dessa.

Skolornas efterlevnad av rutiner

Rektorerna framhaller att narvaro registreras vid varje lektionstillfalle for att dirmed
kunna f6lja elevernas narvaro 6ver heldagar savil som enstaka lektioner. Samtliga rekto-
rer framhaller under intervjuer att det ar viktigt att fanga upp franvaro i ett sa tidigt skede
som mojligt och att involvera foraldrarna. Narvaro registreras digitalt och rutinen pa en
av skolorna ar att rektorn stimmer av med de undervisande lararna en gang vart sjatte
vecka for att gd igenom om nagon franvaro ar alarmerande. Om det ar en oroviackande
franvaro lyfts det till elevhilsoteamet. Ar det bradskande signaleras elevhilsoteamet varje
vecka.

Av intervju med en av rektorerna som inte varit delaktig i pilotprojektet med handlings-
planen, framgar att rektorn har en egen modell for handlingsplan. Enligt rektor har skolan
sedan flera ar arbetat aktivt med att f4 en 6kad nédrvaro. Rektorn menar att franvaro syns
tidigt i aldrarna samt att det ofta ocksa gar att urskilja ett monster bland syskon. Sa fort
ett beteende med 6kad franvaro noteras genomfor skolan atgarder enligt den rutin och
handlingsplan som finns pa skolan. D& denna ar snarlik den kommungemensamma hand-
lingsplanen kommer inte forfarandet forandras i samband med att den kommungemen-
samma ska implementeras.

Skolorna har lite olika rutiner pa nar en franvaro upplevs som oroviackande. Rektorerna
framhaéller att det ar svart att sidtta en procentsats pa nir en franvaro upplevs som oro-
viackande. En av skolorna har som rutin att mentorn borjar undersoka vad franvaron bero
pa nir den narmar sig 10 %, en annan skola har som rutin att géra sa nar niarvaron nir-
mar sig 20 %. Mentorn har di ett uppdrag att undersoker vad detta beror pa. Ar det si att
de kan se att en elev ar borta varje méndag s ar det ett monster de behéver uppmark-
samma. D4 tas en personlig kontakt med vardnadshavare. Den personliga kontakten har
vanligtvis en positiv effekt.

Rektorerna framhaller att det inte ar helt sjalvklart nar det ar lage att gora en skol-
pliktsanmaélan. Vissa menar pa att en skolpliktsanmailan gors nar skolan sjalv inte kom-
mer langre i arendet.
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Granskning av skolplikten

Varje skola har ett elevhilsoteam med som gor att skolan har tillgang till kompetenser
som bade ar anstillda direkt av skolan och andra kompetenser som ar centralt anstillda.
Néagot som rektorerna framhéller som en bristande forutséttning i arbetet med 6kad nir-
varo ar att det ibland kan vara svart att fa tillgang till den centrala elevhilsans kompeten-
ser. Det resulterar till exempel i att kuratorer inte ar tillgangliga pa skolorna varje dag.

Vissa av rektorerna framhaller dven att de inte upplever att de far ndgon aterkoppling fran
den centrala elevhilsan nir en skolpliktsanmalan har gjorts. I sakavstimningen framkom
att forvaltningen anser att aterkoppling till rektorerna har skett sedan rutinen antogs. Det
finns dven rektorer som menar att representant for den centrala elevhilsan ringer upp och
ger en rekommendation som rektorerna far titta pa. Nar ett drende gar sa langt som till ett
vitesforelaggande sker det alltid aterkoppling. Det framkommer ocksa under intervjuer att
skolpliktsanmalan i flera fall har gett ett positivt resultat och 6kat narvaron, likasa vad
giller vitesforelaggande. Detta géller inte for samtliga skolpliktsfall men rektorerna tycker
sig anda kunna se vissa resultat av skolpliktsanmalan och vitesforeldaggande. Nagra av
rektorerna framhaller att vitesforeldgganden inte har haft ndgon som helst effekt pa nar-
varon. Effekten av att kommunen foreldgger om vite har daremot varit att det fatt en
massmedial spridning, vilket har medfort att foraldrar har blivit allt mer noggranna nér
det kommer till att ans6ka om ledighet for eleverna.

Vidare menar dven rektorerna att det inte ar de som ar foredragande i namnden géllande
franvaron, pa sa vis som det star i rutinen. Forvaltningsledningen menar att arendena av
praktiska skail foredragits av chef for myndighet och administration.

Efterlevnad av rutiner fran den centrala forvaltningen
Ansvarig pa centrala elevhilsan tar emot skolpliktsanmalningar som gar igenom dessa

och begir in kompletteringar vid behov. Kompletteringar behovs ofta goras da rektorerna
inte gor skolpliktsanmailningar regelbundet och darmed inte har vanan inne att gora an-
maélningar. Till anmaélan skriver ansvarig pa centrala elevhélsan en rekommendation till
skolan. Aven om en skolpliktsanmilan inkommer har skolan #nd4 ett ansvar for elevens
fortsatta skolgéng.

Av intervju med forvaltningsledningen framgar att chef {6r myndighet och administration
pa utbildningsforvaltningen (som har hand om skolpliktsdrenden) ar den som tar in skol-
pliktsunderlag fran verksamhetschefen for den centrala elevhilsan. Avdelningschefen
foljer upp underlagen och far aterkoppling kring hur det har gatt och vilken bedémning
som gjorts. Namndens arbetsutskott far sedan antalet anmélningar som kommit in och
bedomningarna till dessa foredragna av avdelningschefen. Om skolan bedéms ha vidtagit
tillrackliga atgarder inom ramen for sitt ansvar for att 6ka narvaron dras drendet pa
namnden i sin helhet dar de beslutar om vitesforelaggande.

Till nimnden gors en sammanstillning av narvaron/franvaro en gang om aret i boksluts-
arbetet (under ar 2018 har det varit totalt 17 skolpliktsanmalningar). Specifik narvaroupp-
foljning sker en gang om aret med de som har franvaro pa over 15 %. Tva ganger om aret
har nimnden och forvaltningen analysdagar dar varje skola redovisar sin specifika fran-
varo. Analysdagarna f6ljs upp ett par ganger per ar genom resultatsamtal.
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Granskning av skolplikten

Forvaltningschefen berittar under intervju att det numera genomfors en genomgang av
alla rutiner for nya rektorer under deras forsta vecka. Genomgang sker ocksa av rutinen

for skolplikt. Vi stillde fragan till en nybliven rektor om denne fatt genomgang av rutinen,
vilket den hade.

2.3.1. Bedomning

Kontrollmalet bedoms som delvis uppfyllt. Vi konstaterar att rutinerna delvis ar kianda
och efterfoljs. Vi ser att rutinerna ar kdanda i verksamheterna men att de inte fullt ut an-
vands da det finns lite olika tillvigagangssatt ute pa de olika skolorna. Vi kan konstatera
att rutinerna for skolpliktsanmalan efterlevs. Vi anser vidare att det saknas en samsyn for
nir franvaro uppfattas som orovackande.

2.4. Forfarande for att ge asylsokande barn och
barn med tidsbegrdansat uppehallstillstand ratt
till utbildning

2.4.1. Iakttagelser

Nir det kommer nyanldnda barn i skolalder till Staffanstorps kommun, antingen ensam-
kommande eller med familj, traffar en integrationssamordnare pa kommunen inom soci-
alforvaltningen. Integrationssamordnaren har pa forhand fatt information om deras an-
komst av Migrationsverket. P4 sa vis far socialférvaltningen reda pa om det finns barn i
skolalder och informerar utbildningsforvaltningen om detta. Barnen blir d& hanvisade till
en skola som har utrymme att ta emot.

For hanteringen finns Rutin for mottagande av nyanldnda som beskriver ansvarsfordel-
ningen som géller for barn som ar skrivna i Staffanstorp, oaktat om de ar bosatta i kom-
munen eller ej. Rutinen innehaller f6ljande:

B NI}

SvA= Svenska som andrasprak

|jutln

____ NL= Avdelningschef fir nyanlandas larande  Syv= studie-och yrkesvagledare
Ansvar Beskrivning |

’ Dokumentationsansvar
Intergrationssamordnare/ boen- Integrationssamordnare i
Integrationssamordnaren kontaktar NL vid eventuell fiytt in inom
det kontaktar NL ‘ och utom kommunen. Y
= ‘ | I ]
L kontaktar skolan NL GaLlIer aven skola utanfor kommunen. NL kontaktar vid behov, NL
| Idning ) g5 Kolski ‘
Bl.uda in till introduktionsmate | Rektor ‘ Rekto?luder in vardnadsh :d man, socialsek ilev ] Riek(o -
3 x . # . < d
‘ pa skolan (kartlaggning steg 1) skolsko_terska, pedagog, NL,tolk, Syv (vid behov) till mote.
Reklm“mlormevar om mojlighet till fritidshemsplats.
\ | Skolskoterska avgér nar eleven fir barja skolan. Skolskoterska
H = _ | 2 |
K;Lté;gyf::;a;d ;!ev. Rektor ‘ Rektor utser vem pé skolan som utfor kartlaggningen. Under tiden | Rektor
i eg som elgven kartlaggs ska eleven erbjudas undervisning med samma ‘
i antal timmar som vilken elev som helst. Eleven far inte vistas 100%
‘ avsin skoltid i en forberedelsegrupp (t ex sitta hos SvA lararen)
utan ska integreras direkt. Rektor beslutar med hjélp av kartlagg-
ningsmaterialet om arskurs och klass,
J Prio ett ar att eleven ska erbjudas dldersadekvat klassplacering
Nyanland elev som varit i 1-3—Rektor/mentur rK iggni a ma | Reks - ]
n artldggningen ska ske inom tva ma fra i
| Sverige ett tag: 4 Skolskoterska ini skglgan Lt i e
Skolan kontaktar tidigare skola ‘
och begér ut ‘
1. Kartlaggningsmaterial
‘ 2. Agéardsprogram
3. Pedagogiska utredningar
4. Skolhalsovardsjournal ‘
| \
2 T |
‘ Modersmal l Rektor Eleven ska inf om mod visning. Skolan + kopia till NL ‘
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| Rutin Ansvar Beskrivning Dokumentationsansvar
Integrationssamordnare traffar ‘ Integrationssamordnare Integrationssamordnarna hjdlper familjen att ansoka om forskoleplats (galler Integrationssamordnare
familjen
|

aven i andra kommuner). Integrationssamordnare meddelar samordnaren pa
Utbildningsforvaltningen.

Forskoleplacering ‘ Administrator eller forskolechef | Administrator (placerad pa utbildningsforvaltningen) placerar pa de kommu- Administrator for ‘
nala forskolorna. Forskolecheferna ute pa de fristaende forskolorna placerar IST-forskola
barnen hos sig. Forskolan kontaktar vardnadshavarna. ‘

Bjuda in till introduktionsméte | Forskolechef Vardnadshavarna bjuds in till ett forsta besék/introduktionssamtal pa forskolan | Férskolechef
pa férskolan tilsammans med ansvarig pedagog for en presentation av forskolan och ar-
betslaget
Forskolechef och/eller ansvarig for bamhalsoarbetet samt tolk narvarar, | ‘
| |
Inskolning Forskolechef Majlighet till tolk/moc a djare under inskolningen? Finns det nigon Forskolechef

pedagog som talar samma sprak inom omradet som kan hijélpa till? Tydliggéra
ord och situationer med bilder och tecken for att underlatta kommunikation
med vardnadshavare och barn.

Uppfaljningssamtal ‘ Forskolechef Uppféljningssamtal tillsammans med tolk dér pedagogen beréttar om barnets | Fésrskolechef
tid pa forskolan. Vardnadshavarna far ge sin bild av inskolningen och far moj- |
lighet att stalla eventuella fragor. Fotodokumentation och bildstod anvands for
att fortydliga.

Utvecklingssamtal Forskolechef Tolk erbjuds och uppmuntras vid utvecklingssamtal och foraldraméten. Ansvarig forskollarare
‘ Foraldramite
Modersmalsstod Forskolechef Barnet far tillgang till det stod som kan vara relevant fér att utveckla sitt mo: Forskolechef

dersmal

Det framhalls under intervjuer att niarvaron for nyanlanda barn (som inte har permanent
uppehallstillstand) varierar. Det finns de elever som ar skrivna i Staffanstorps kommun
men som bor pa andra orter. Till dessa orter finns inga skolbussar sé eleverna maste sjilva
ta sig till Staffanstorp for skolgang, vilket ar en utmaning. En annan sak som lyfts fram ar
att synen pa utbildning mellan olika kulturer skiljer sig och utan permanent uppehallstill-
stand gar det inte att tvinga nagon till skolgédng. Da ar skolan istéllet en rattighet.

Rektorerna framhaller att det ibland ar knapphindig information om néar nya elever
kommer. Det ar i flera fall kort framforhallning fran den centrala forvaltningen. Rektorer-
na bekraftar att det brukar ske ett introduktionsmote enligt rutinen dar elevernas forut-
sattningar diskuteras. En svarighet som lyfts fram av rektorerna ar att det inte finns nagon
gemensam kartlaggningsmodell for att bedoma nyanlidnda elevers forutsiattningar. Varje
skola har sin egen modell for kartliggning. Forvaltningsledningen menar att det finns ett
nationellt kartlaggningsmaterial som anvinds niar nyanlinda kommer till Sverige. Detta
kartlaggningsmaterial anvinds av forsta skola i Sverige. De flesta nyanlénda elever som
kommer till Staffanstorp har redan paborjat sin skolgang i Sverige och da redan gjort en
forsta kartlaggning.

2.4.2. Bedomning

Kontrollmalet bedoms som delvis uppfyllt. Vi kan konstatera att det finns forfaranden for
att ge asylsokande barn och barn med tidsbegriansat uppehallstillstdnd ratt till utbildning.
Vi anser att det praktiska arbetet behover utvecklas genom att tillse att eleverna med en-
kelhet kan ta sig till skolenheterna samt att ett kommungemensamt kartlaggningsarbete
bor paborijas.
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3. Revisionell bedomning

Efter genomford revision och genomgang av granskningens samtliga revisionsfragor gor
vi bedomningen att barn- och utbildningsndmnden i allt vésentligt scdkerstdller att det
finns dndamadlsenliga rutiner for att sakerstdlla elevernas skolplikt och rdtt till utbild-
ning.

3.1. Bedomningar mot kontrollmal
Denna bedémning grundar sig pa foljande iakttagelser och bedomningar:

Kontrollmal Bedomning
Det finns rutiner for bevakning av skolplikten Kontrollmalet ar uppfyllt

Vid bristande skolplikt finns rutiner for att vidta =~ Kontrollmalet ar uppfyllt
atgarder

Det finns forfaranden for att ge asylsokande barn ~Kontrollmalet éir delvis uppfyllt
och barn med tidsbegriansat uppehallstillstdnd
ratt till utbildning

3.2. Rekommendationer

Mot bakgrund av vad som framkommit i var granskning, rekommenderar vi barn- och
utbildningsndmnden att:

» Den kommungemensam handlingsplan behover implementeras i kommunens
samtliga skolor for att bidra till en 6kad samstammighet.

» Det behover utvecklas en samsyn bland rektorerna for nar franvaro uppfattas som
oroviackande och ska anmailas.

» Det praktiska arbetet med att ge asylsdkande barn och barn med tidsbegransat up-
pehaéllstillstand ratt till utbildning behoéver utvecklas genom att tillse att eleverna
med enkelhet kan ta sig till skolenheterna. Det behover dven utvecklas en
kommungemensamt forfarande for att kartlagga elevernas forkunskaper.
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