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Burlovs

kommun DIARIENUMMER
LSN/2024:4-002

Delegationsordning for Ioneservicenamnden

Antagen av |6neservicendmnden 2024-03-13, § 6

Inledning

Delegering innebar 6verfoéring av beslutanderatt fran namnd till utskott eller tjansteman. Namn-
dens ratt att besluta om delegering regleras i kommunallagen (KL) genom bestammelserna i 6 kap.
37-39 §§.

Om beslutanderatt delegeras till forvaltningschef far ndmnden dven besluta att 6verlata at férvalt-
ningschefen att i sin tur uppdra at annan anstalld att besluta i dennes stélle (jfr 7 kap. 6 § KL).

Beslut som fattas av viss beslutsfattare med stod av delegering far dven fattas av dverordnad be-
slutsfattare.

Delegerad beslutanderatt far inte utdvas i drende som berér delegatens egna personliga forhallan-
den eller déar jav enligt forvaltningslagen 16—18 §§ foreligger.

Delegationsordningen géller enligt férekommande exemplifierade angivna lagrum. Om nagon be-
stammelse som denna delegationsordning hanvisar till andras, flyttas eller ersatts av annan be-
stammelse, galler delegationsordningen den bestammelsen.

Denna delegationsordning avser gemensam samarbetsnamnd 3 for vissa kommungemensamma
stod- och servicetjanster (I6neservicenamnden). Om namnden andrar namn, eller ersatts av annan
namnd, géller denna delegationsordning den nya namnden tills annat beslutas.

Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Fordelning av arbetsmiljouppgifter behandlas e] i delegationsordningen. Namnden fattar ett sarskilt
beslut om fordelning av arbetsmiljouppgifter till kommundirektéren i Burlovs kommun. Arbetsmil-
jouppgifterna fordelas darefter vidare inom forvaltningen. Detta sker genom sarskilt beslut.
Anmalan av delegationsbeslut

Sarskilt upprattade delegationsbeslut anmals till nemnden vid ndstkommande sammantrade.
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A. OVERGRIPANDE UPPGIFTER

Punkt

Arenden

Lagrum

Delegat/anmarkning

1. Allménna handlingar, arkiv

1.1 Beslut att lamna ut uppgifter till enskild med uppstall- 10 kap. 13-14 §§ OSL | Lonechef
ande av férbehall

1.2 Beslut att ej ldmna ut handling eller uppgift ur handling 6 kap. 3-5 §§ OSL Lonechef
pa grund av bestammelser i offentlighets- och sekretess-
lagen och tryckfrihetsférordningen

1.3 Utse arkivansvarig och arkivredogorare for namndens 2 § arkivreglementet | Lonechef
verksamhet

1.4 Faststalla arkivbeskrivning for namndens arkiv 5 § arkivreglementet | Lonechef

1.5 Faststalla informationshanteringsplaner fér namndens 5 § arkivreglementet | Lonechef
arkiv

2. Brddskande drenden enligt kommunallagen

2.1 Beslut i drenden som &r sa bradskande att namndens 6 kap. 39 § KL Ordforande
avgorande inte kan avvaktas

3. Ovriga drenden

3.1 Beslut om fortroendevaldas deltagande i forrattningar, Ordférande
t.ex. utbildningar och konferenser

3.2 Beslut om ordférandes deltagande i forrattningar, t.ex. Vice ordférande
utbildningar och konferenser

3.10 Beslut avseende anmalan av personuppgiftsincident till Art. 33 DSF Lonechef
tillsynsmyndigheten

3.11 Beslut i frdga om att begransa registrerads ratt enligt Art. 12.5, 15-22 DSF, | Lonechef
artikel 12.5 eller 15-22 DSF 7 kap. 2 § DSL

3.12 Beslut att godkanna tillaggsuppdrag 5 §, samarbetsavtal Lonechef

om gemensam lone-
serviceenhet,
2012-05-14

B. EKONOMISKA ARENDEN

Punkt

Arenden

Lagrum

Delegat/anmarkning

1. Vissa ekonomiska drenden
Beloppsgrdnsen avgors av i budgeten anslagna medel och beviljade projektmedel

1.2

Representation, uppvaktningar och gavor utéver nivaerna i
riktlinjer for minnesgavor och uppvaktning, saval internt som

externt, till en kostnad om hdgst 10 tkr

Ordforande
HR-chef
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Forkortningar
KL Kommunallag (2017:725)

DSF Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd
for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria fl6-
det av sadana uppgifter och om upphavande av direktiv 95/46/EG (allman dataskyddsfor-
ordning)

DSL Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsforordning

OoSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

Dokumenttyp Delegationsordning

Dokumentnamn Delegationsordning for I6neservicenamnden

Beslutsorgan Loneservicenamnden

Antagen 2024-03-13,§ 6

Diarienummer LSN/2024:4-002

Beslutad med stéd av 6 kap. 37-39 §§ kommunallagen (2017:725

Kungjord 2024-03-19

Ikrafttradande 2024-03-13

Historik Ersatter delegationsordning antagen av namnden 2020-09-30, § 12
Dokumentansvarig HR-chef

Forvaltning Kommunledningsforvaltningen
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